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梅
雨
入
り
し
て
大
雨
も
な
く
田
ん
ぼ
の

灌
漑
に
は
程
よ
い
梅
雨
で
は
な
い
か
と
考

え
ま
す
。新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症

の
収
束
に
は
ま
だ
ま
だ
時
間
が
か
か
り
そ

う
で
す
。日
常
の
一
人
ひ
と
り
の
心
掛
け

で
コ
ロ
ナ
禍
を
防
い
で
頂
き
ま
す
よ
う
お

願
い
い
た
し
ま
す
。

第
２
回
町
議
会
定
例
会
閉
会　

　

６
月
４
日
開
催
の
町
議
会
は
18
日
に
会

期
を
終
え
、
町
長
提
案
の
16
議
案
全
て
可

決
を
戴
き
ま
し
た
。今
回
の
議
会
は
新
型

コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
対
策
の
た
め
傍

聴
を
自
粛
す
る
よ
う
防
災
無
線
で
呼
び
掛

け
、
そ
の
代
わ
り
に
本
会
議
を「Youtube

（
ユ
ー
チ
ュ
ー
ブ
）」
で
録
画
放
送
を
行
う

こ
と
に
な
り
ま
し
た
。築
上
町
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
か
ら
も
視
聴
可
能
で
す
。

　

一
般
会
計
補
正
予
算
で
は
７
億
６
千
万

円
を
追
加
し
、
予
算
総
額
が
１
６
６
億
３

百
万
円
と
な
っ
て
い
ま
す
。新
型
コ
ロ
ナ

ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影
響
で
収
入
減
少
者

等
の
税
の
軽
減
・
収
納
猶
予
、
ま
た
障
が

い
者
・
ひ
と
り
親
家
庭
等
の
医
療
費
支
給

で
認
定
資
格
の
確
認
簡
素
化
等
の
条
例
改

正
が
主
な
案
件
で
し
た
。

　

ま
た
議
員
提
案
で
「
築
上
町
職
員
の
分

限
に
関
す
る
手
続
及
び
効
果
に
関
す
る
条

例
の
一
部
を
改
正
す
る
条
例
の
制
定
に
つ

い
て
」
が
発
議
さ
れ
賛
成
多
数
で
可
決
さ

れ
ま
し
た
。議
員
提
案
に
よ
る
条
例
改
正

が
可
決
さ
れ
た
こ
と
に
伴
い
、
町
執
行
部

は
当
該
条
例
に
つ
い
て
は
改
正
前
の
条
例

で
十
分
で
あ
る
と
の
認
識
で
、
こ
の
条
例

は
む
や
み
に
改
正
す
べ
き
案
件
で
は
な
い

こ
と
を
踏
ま
え
、
ま
た
改
正
点
の
趣
旨
等

が
町
民
お
よ
び
次
世
代
の
議
員
・
行
政
執

行
者
に
理
解
を
戴
け
る
の
か
等
々
の
疑
問

を
抱
い
て
お
り
、
こ
の
条
例
を
執
行
す
る

者
と
し
て
地
方
公
務
員
法
の
規
定
を
拡
大

解
釈
す
る
今
回
可
決
し
た
条
例
に
は
同
意

で
き
な
い
の
で
、
再
議
に
付
す
た
め
７
月

１
日
に
議
会
招
集
を
致
し
ま
し
た
。

再
議
に
付
し
た
提
案
理
由

　

地
方
公
務
員
法
第
16
条（
欠
格
条
項
）及

び
第
28
条
第
４
項（
降
任
・
免
職
・
休
職
等
）

で
「
職
員
と
な
る
こ
と
が
で
き
な
い
も
の

や
失
職
に
つ
い
て
、
条
例
で
そ
の
特
例
を

定
め
る
こ
と
が
で
き
る
。」
と
さ
れ
て
い
ま

す
。県
内
の
特
例
規
定
の
制
定
・
運
用
状

況
を
見
る
と
、
福
岡
県
を
は
じ
め
６
市
町

村
は
失
職
の
特
例
を
定
め
て
お
ら
ず
、
失

職
の
特
例
を
定
め
て
い
る
市
町
村
も
条
件

の
差
は
あ
り
ま
す
が
、
執
行
猶
予
の
み
で

特
例
が
適
用
で
き
る
団
体
は
な
く
、
運
用

に
あ
た
っ
て
は
厳
格
に
行
う
こ
と
が
適
当

で
あ
る
と
考
え
ま
す
。

　

地
方
公
務
員
法
第
28
条
第
４
項
は
「
条

例
で
特
別
の
定
め
が
あ
る
場
合
を
除
く
外
、

そ
の
職
を
失
う
。」
と
な
っ
て
い
ま
す
。そ

の
特
別
の
定
め
で
あ
る
築
上
町
職
員
の
分

限
に
関
す
る
手
続
及
び
効
果
に
関
す
る
条

例
は
第
５
条
第
１
項
で
「
裁
判
所
が
過
失

に
よ
る
罪
で
の
判
決
に
お
い
て
禁
固
刑
に

執
行
猶
予
を
付
し
」か
つ
、
故
意
で
な
く
重

大
な
過
失
で
な
い
場
合
は
任
命
権
者
が
失

職
さ
せ
な
い
こ
と
が
で
き
る
と
い
う
規
定

で
す
が
、
こ
の
条
例
は
地
方
公
務
員
法
で

許
容
さ
れ
た
必
要
最
低
限
の
特
例
を
設
け

て
い
る
も
の
で
、
地
方
公
務
員
法
の
解
釈

を
よ
り
拡
大
す
べ
き
も
の
で
は
な
く
、
ま

た
、
地
方
公
務
員
法
第
16
条
（
欠
格
事
項
）

に
該
当
す
る
職
員
を
刑
の
執
行
猶
予
が
言

い
渡
さ
れ
た
こ
と
の
み
で
救
済
し
う
る
規

定
を
つ
く
る
こ
と
は
職
員
を
含
む
町
全
体

が
住
民
か
ら
の
信
頼
を
失
い
か
ね
ず
、
住

民
の
理
解
を
得
る
こ
と
が
で
き
な
い
た
め
、

条
例
改
正
の
必
要
は
な
い
と
考
え
ま
す
。

以
上
に
よ
り
６
月
18
日
議
決
の
改
正
条
例

を
地
方
自
治
法
第
１
７
６
条
第
１
項
の
規

定
に
よ
り
再
議
に
付
す
も
の
で
あ
り
ま
す
。

　

全
国
の
地
方
自
治
体
で
今
回
議
会
が
可

決
し
た
も
の
と
同
様
の
条
例
を
制
定
し
て

い
る
団
体
は
数
団
体
あ
り
ま
す
が
、
こ
の

規
定
の
適
用
事
例
は
な
く
、
適
用
に
あ
た

っ
て
は
執
行
猶
予
と
い
う
条
件
の
み
な
ら

ず
、
他
の
条
件
も
総
合
的
に
勘
案
し
て
い

く
と
の
こ
と
で
す
。な
お
、
国
家
公
務
員
に

は
こ
の
よ
う
な
特
別
規
定
は
存
在
し
て
い

な
い
こ
と
も
申
し
添
え
ま
す
。

　

暑
い
夏
に
向
け
、
皆
様
に
は
ど
う
ぞ
ご

自
愛
い
た
だ
く
よ
う
お
願
い
し
ま
す
。


